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Пояснительная записка. 
Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ №7 г. 2023-2024 гг. (далее Про-

грамма воспитания) разработана на основе нормативно-правовых документов: 

 Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-

р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Прави-

тельства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

 Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Фе-

деральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

 Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Прези-

дента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего обра-

зования»;  

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего обра-

зования»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образо-

вания»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 

года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных об-

щеобразовательных программ»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. 

«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся». 

Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федераль-

ного учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 

23.06.2022г. № 3/22). 

1.1. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности обра-

зовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими про-

граммами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего про-

фессионального образования. 

1.2. Программа воспитания: 

 Предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МАОУ СОШ № 7 на 2023-2024 гг. 

 Разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

МАОУ СОШ № 7 на 2023-2024 гг., в том числе совета обучающихся, Управляющего 

совета; родительского совета. 

 Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социаль-

ными институтами воспитания; 

 Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным ду-

ховным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 



поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конститу-

ционных норм и ценностей; 

 Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

1.3. Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, ор-

ганизационный. 

1.4.  При разработке или обновлении  рабочей программы воспитания её содер-

жание, за исключением При разработке или обновлении рабочей программы воспита-

ния ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответ-

ствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой фор-

мой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направ-

ленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное 

изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

    2. Целевой раздел 

2.1. Содержание воспитания обучающихся в МАОУ СОШ № 7 определяется со-

держанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, ко-

торые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы опре-

деляют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

2.2. Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ № 7 планируется и осуществ-

ляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является раз-

витие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духов-

ные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализо-

вать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созида-

нию и защите Родины. 

2.3. Цель воспитания обучающихся 

2.3.1. Цель воспитания обучающихся в школе: 

 НОО, ООО 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государ-

ства; 

  формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, ува-

жения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и право-

порядку, человека труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного от-

ношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Россий-

ской Федерации, природе и окружающей среде. 

 СОО 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод чело-

века, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его 

судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, прио-

ритета, духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, кол-

лективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственно-

сти поколений, единства народов России, а также принятых в российском обществе 



правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

     2.4.2.  Задачи воспитания обучающихся: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, тра-

диций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо-

культурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, при-

менения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных про-

грамм в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

     2.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных про-

грамм включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного от-

ношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

2.3.4.  Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом принципов воспи-

тания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, ин-

клюзивности, возрастосообразности. 

2.4. Направления воспитания. 

2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания 

в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО) и отражает готовность обучающихся руко-

водствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их ос-

нове, в том числе в части: 

2.4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Феде-

рации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязан-

ностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к род-

ному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического 

просвещения, формирования российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

2.4.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования тра-

диционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, мило-

сердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков; 

2.4.1.4.  Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетиче-

ской культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения 



к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

2.4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических спо-

собностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведе-

ния в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую де-

ятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нрав-

ственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результа-

тов в профессиональной деятельности; 

2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию экологи-

ческой культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, за-

щиты, восстановления природы, окружающей среды; 

2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремле-

ния к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, каче-

ственного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

2.5.  Целевые ориентиры результатов воспитания. 

2.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

(НОО, ООО, СОО) установлены ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориен-

тиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение ко-

торых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выпол-

нения требований ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержа-

нием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, консти-

туциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного про-

странства. 

2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования: 

 Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

 имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, рас-

положении; 

 сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

 понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей 

малой родины, родного края, своего народа, российского государства; 

 имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обя-

занностях, ответственности в обществе и государстве; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивиду-

альность и достоинство каждого человека; 

 умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 



нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать по-

мощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям; 

 понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом 

личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограниче-

нию; 

 владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

 знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские тради-

ционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности); 

 сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствую-

щие ему психологические и поведенческие особенности с учетом возраста; 

 владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального са-

мосознания; 

 испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному 

языкам, литературе; 

 знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

 Эстетическое воспитание: 

 проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчи-

вость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусства; 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искус-

стве, творчестве людей. 

Физическое воспитание: 

 соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

 ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

 бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию сво-

ему и других людей; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопас-

ного поведения в быту, природе, обществе.  

 Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, обще-

ства и государства; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений; 

 выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности; 

 проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Экологическое воспитание: 

 понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окру-

жающей среды; 

 проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 



 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологиче-

ских норм. 

  Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и са-

мостоятельность в познании; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысле-

ния опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знаний. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего            об-

разования. 

Гражданское воспитание: 

 знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе историче-

ского просвещения, российского национального исторического сознания; 

 проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, ре-

ализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных ин-

тересов других людей; 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстре-

мизма, терроризма, коррупции в обществе; 

 принимающий участи в жизни класса, школы, в том числе самоуправлении, 

ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

 осознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

 проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, про-

живающих в родной стране; 

 проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России; 

 знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, искус-

стве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитни-

ков Отечества в прошлом и современности; 

 принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание. 

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ори-

ентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, россий-

ского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, религиоз-

ной принадлежности); 

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях ин-



дивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнациональ-

ного, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий; 

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рож-

дения и воспитания детей; 

 проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литера-

туре как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

 проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

 сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и са-

мовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, тра-

диций в искусстве; 

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художе-

ственном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия: 

 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных уси-

лий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопас-

ного поведения, в том числе в информационной среде; 

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблю-

дение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей). Понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья; 

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

 проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различ-

ного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков тру-

довой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореа-

лизации в российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, 

своей местности) технологической и социальной направленности, способный иниции-

ровать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуаль-

ной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 



 понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей 

их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

 ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

 участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учё-

том индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природой и социальной средой; 

 развивающий навыки использования различных средств познания, накопле-

ний знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде); 

 демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего об-

разования: 

 Гражданское воспитание 

 осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, 

современном мировом сообществе; 

 сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъек-

том тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответ-

ственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просве-

щения, сформированного российского национального исторического сознания; 

 проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно от-

стаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохра-

нять и защищать историческую правду; 

 ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения за-

кона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

 осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в об-

ществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

 обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школь-

ном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-пат-

риотических и др. объединениях, акциях, программах). 

   Патриотическое воспитание: 

 выражающий свою национальную, этническую принадлежность, привержен-

ность к родной культуре, любовь к своему народу; 

 сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федера-

ции; Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 



 проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культур-

ному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране – России; 

 проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской куль-

турной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценно-

стям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, конфес-

сионального самоопределения; 

 действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и по-

ступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям; 

 проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе ми-

ровоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чув-

ствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

 понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнаци-

онального согласия людей, народов в России; способный вести диалог с людьми раз-

ных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения; 

 ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских тради-

ционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности; 

 обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России; демонстри-

рующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и миро-

вой духовной культуры; 

Эстетическое воспитание 

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, рос-

сийского и мирового художественного наследия; 

 проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоци-

онального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий крити-

чески оценивать это влияние; 

 проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуника-

ции и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценно-

стей, традиций в искусстве; 

 ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традицион-

ных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного 

быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

 понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 



здоровья, здоровья других людей; 

 соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе без-

опасного поведения в информационной среде; 

 выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое пи-

тание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую актив-

ность), стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропа-

гандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

 проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(употребление алкоголя, наркотиков, курение, любых форм зависимости, деструктив-

ное поведение в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; 

 демонстрирующий навыки рефлексии своего (физического, эмоционального, 

психологического) состояния других людей с точки зрения безопасности, сознатель-

ного управления своим эмоциональным состоянием. 

 развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в обще-

нии, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным 

и природным). 

Трудовое воспитание 

 уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достиже-

ния своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые до-

стижения российского народа; 

 проявляющий способность к творческому созидательному социально значи-

мому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпри-

нимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

 выражающий осознанную готовность к получению профессионального обра-

зования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной про-

фессиональной и общественной деятельности; 

 понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых от-

ношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обще-

стве; 

 ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных потребностей своей семьи, об-

щества. 

Экологическое воспитание 

 демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

 выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

 применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, береж-

ливого природопользования в быту, общественном пространстве;  

 имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохран-

ной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми.  

Ценности научного познания: 

 деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных обла-

стях с учетом своих интересов, способностей, достижений; 

 обладающий представлением о научной картине мира, достижениях науки и 



техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни россий-

ского общества, в обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономи-

ческом развитии России  

 демонстрирующий навыки критического мышления, определение достовер-

ной научной информации и критики антинаучных представлений; 

 развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и системати-

зации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях по-

знания, исследовательской деятельности. 

         

3. Содержательный раздел. 

3.1. Уклад школы. 

3.1.1. Уклад МАОУ СОШ № 7 удерживает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобыт-

ный облик МАОУ СОШ № 7 и его репутацию в окружающем образовательном про-

странстве, социуме. 

3.1.2. Ниже приведён перечень ряда основных и дополнительных характеристик, 

значимых для описания уклада, особенностей условий воспитания в МАОУ СОШ № 

7. 

3.1.3. Основные характеристики: 

МАОУ СОШ № 7, является средней общеобразовательной школой, числен-

ность обучающихся до 1046 человек, численность педагогического коллектива – не 

более 79 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образова-

ние. 

Общеобразовательная организация находится в 7 микрорайоне города Тоболь-

ска. Вблизи расположены детские сады, спортивный комплекс «Молодость», тир, 

дворец спорта «Кристалл», МАУ Центр искусств и культуры «Синтез», торговый 

центр «Жемчужина Сибири», ОГИБДД. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следую-

щих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдени

я конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребе

нка при нахождении в образовательной организации; 

 ориентир на создание в образовательной организации психологически комфо

ртной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивн

ое взаимодействие школьников и педагогов;  

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе де

тско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содер

жательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношен

иями друг к другу; 

 организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 



общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усил

ий педагогов (школьный фестиваль искусств по номинациям: конкурс чтецов, конкур

с инструменталистов, конкурс вокалистов, вокальных ансамблей, конкурс танцевальн

ых номеров,   самая поющая семья,    Дни здоровья, День семьи,   общественные урок

и, конкурсы рисунков, поделок, творческих работ, интеллектуальные игры,     акции «

День здоровья», «Добро в твоем сердце», «Новогодний переполох», «Жизнь прекрасн

а и удивительна»,  строительство снежного городка, фестивали ГТО, технического тв

орчества, «Дети Галактики», «Самый поющий класс», школьный шахматный турнир, 

праздничная развлекательная программа «Навстречу лету»); 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для вос

питания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разра

ботка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка у

величивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организат

ора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между клас

сами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие шко

льников, а также их социальная активность;  

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках шко

льных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установлени

е в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реа

лизующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организацион

ную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Цель МАОУ СОШ № 7 в самосознании педагогического коллектива: воспитание 

высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, принимающих 

судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответственность за настоящее и бу-

дущее своей страны, укорененных в духовных и культурных традициях многонацио-

нального народа России. 

Основу воспитательной системы МАОУ СОШ № 7 составляют наиболее значи-

мые традиционные дела, события, мероприятия: линейка, посвященная Дню знаний и 

Последнему звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние огоньки, 

военно-спортивная игра «Зарница», мероприятия ко Дню Победы, фестиваль «В семье 

единой», творческий фестиваль «Школьная пора», Благотворительная ярмарка. 

Встреча выпускников «В кругу школьных друзей» и др. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых 

МАОУ СОШ № 7 принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 

2. Школьный театр. 

3.Проекты, организованные Российским обществом «Знание» 

4.Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

5.Федеральный проект «Орлята России». 

Основные традиции воспитания в МАОУ СОШ № 7: 

• в течение года реализуются основные школьные дела, через которые осуществ-

ляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для вос-

питания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 



коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

• большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится созда-

нию ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через раз-

витие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятель-

ность РДДМ; 

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающе-

гося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до ор-

ганизатора); 

• в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между клас-

сами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность; 

• педагогические работники школы ориентируются на формирование коллекти-

вов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

• важное место в воспитательной работе отводится педагогическому сопровож-

дению одарённых детей;  

• ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реа-

лизующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, орга-

низационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Традиции и ритуалы: в школе проводится еженедельная организационная ли-

нейка с поднятием Государственного флага РФ и выноса школьного знамени; посвя-

щение в первоклассники, посвящение в пятиклассники, проведение Вахты Памяти, 

участие в социально значимых акциях и проектах.  

Школа имеет свою символику: герб и флаг. Разработаны и выполняются нормы 

этикета обучающихся (правила поведения в школе).  

Важную роль в развитии, совершенствовании условий воспитания, воспитатель-

ной деятельности играют социальные партнеры: Спортивная школа дополнительного 

образования по программам физкультурно-спортивной направленности в г. Тобольске, 

местное отделение партии «Единая Россия», Городской совет ветеранов, городская 

централизованная библиотечная система, ТюмГУ (филиал в г. Тобольске), спортивный 

комплекс «Молодость», тир, дворец спорта «Кристалл», МАУ Центр искусств и куль-

туры «Синтез», ОГИБДД. 

Школа реализует инновационные воспитательные практики: 

1.Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс сов-

местной работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с опре-

деленной целью, но с неизвестным результатом. Целью такого взаимодействия явля-

ется создание условий для развития творческой личности, ее самоопределения и само-

реализации. 

2.Музейная педагогика – создание условий для развития личности путем вклю-

чения ее в многообразную деятельность школьного музея. 

3. Театральная педагогика – создания условий для развития творческой лично-

сти. 

4. Социальные практики: деятельность волонтёрского отряда «Тимуровцы»;  

3.1.4. Дополнительные характеристики. 

Школа расположена в районе города с развитой инфраструктурой: объекты куль-

туры и спорта.  Это позволяет проводить культурные и спортивные мероприятия, что 

служит целевым ориентиром в воспитании школьников. 



Выстроено сетевое взаимодействие школы с учреждениями дополнительного об-

разования, учреждениями профессионального образования через организацию темати-

ческих встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность организуемой в 

школе воспитательной работы. 

В 1–11-х классах школы обучается 1046 обучающихся.  Состав обучающихся 

школы неоднороден и различается: 

 по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его 

уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, которые обу-

чаются инклюзивно в общеобразовательных классах. 

 социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с де-

виантным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета; есть дети, 

оставшиеся без попечения родителей, находящиеся под опекой. Также насчитывается 

определённое количество неполных, малообеспеченных семей. 

 национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью 

жителей микрорайона школы. 

     Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный 

процесс в школе, являются педагоги: 

 высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся 

на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельно-

стях; 

 специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие 

педагогическую поддержку особым категориям обучающихся; 

 педагоги дополнительного образования, организующие взаимодействие с обу-

чающимися во внеурочное время, оказывающих педагогическую поддержку в саморе-

ализации и саморазвитии школьников.  

 советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими организаци-

ями, грамотно координирующий работу с обучающимися различных школьных объ-

единений, собственным примером демонстрирующий активную гражданскую пози-

цию.  

В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необхо-

димые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, ком-

пьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, не-

способные грамотно управлять развитием своего ребенка.  

Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных результа-

тов в воспитательной деятельности: 

1.  Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности 

на призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2.  Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное об-

щение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность 

решения проблем. 

3.  Установление единых требований к обучающимся со стороны педагогов и ро-

дителей. 

4.  Отсутствие интереса к воспитанию детей со стороны семьи. 

5. Недостаточно высокий охват обучающихся ООО и СОО мероприятиями твор-

ческой и спортивной направленности. 

6. Низкая эффективность межведомственного взаимодействия школы и субъек-



тов системы профилактики по предупреждению безнадзорности. Преступлений и пра-

вонарушений среди несовершеннолетних. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1.  Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и инди-

видуальных встреч с родителями. 

4. Выработка единых требований к обучающимся со стороны педагогов и роди-

телей. 

5. Выработка и реализация мотивационных мер поддержки и привлечения обу-

чающихся для участия в конкурсах творческой и спортивной направленности. 

6. Активное привлечение к воспитательной работе всех субъектов профилак-

тики. 

3.2.    Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

3.2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 

модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рам-

ках определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями вос-

питания. 

3.2.2.  Воспитательная работа МАОУ СОШ № 7 представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», 

«Классное руководство», «Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», 

«Организация предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями 

(законными представителями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство», «Профориентация».  

3.2.3. Модули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в 

воспитательной системе МАОУ СОШ № 7 

3.2.4. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, ауди-

торных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматри-

вает: 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учеб-

ных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, за-

даний, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

•  включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспи-

тательных задач уроков, занятий; 

•  включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, мо-

дулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

•  выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздей-

ствие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами вос-

питания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета вос-

питания в учебной деятельности; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уро-

ках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 



• применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стиму-

лирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих воз-

можность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, ко-

торая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию кри-

тического мышления; 

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразо-

вательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

• организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными по-

требностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и вза-

имной помощи; 

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

3.2.5. Модуль «Внеурочная деятельность». 

Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в различных формах 

(кружки, спортивные секции, клубы, студии) и осуществляется через формирование 

детско-взрослых объединений, вовлечение школьников в интересную и полезную дея-

тельность с целью самореализации, приобретения социально значимых знаний, а также 

личностного развития. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обес-

печения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках вы-

бранных ими курсов, занятий: 

- курс «Разговор о важном», направленный на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности школьника, необходимый ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе; 

• курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патрио-

тической, краеведческой, историко-культурной направленности: «Разговоры о важ-

ном», «История края», «История казачества», «Я – патриот России»; 

• курсы, занятия духовно-нравственной направленности по основам духовно-

нравственной культуры народов России, духовно-историческому краеведению: «Пат-

риот», «История родного края», «Летопись школы», «Летопись педагогических дина-

стий»; 

• курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности: «Моя Россия – новые горизонты», «Биология от А до Я», «Матема-

тика вокруг нас», «Увлекательная биология», «Хочу всё знать»; «Эрудит», «Матема-

тическая грамотность», «Читательская грамотность», «Азбука финансовой грамотно-

сти»; «Клуб смекалистых»; «Разговор о правильном питании», «Юный физик»; 

• занятия экологической, природоохранной направленности: «Юный эколог»; 

«Эколята», «Экоотряд «Зелёная планета»»; 

• занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жан-

ров: «Melos», «Любава», «Театральная студия», «Хореография», «Веселые нотки»; 

• занятия туристско-краеведческой направленности «Школа краеведа»; 

• курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Волейбол», 

«Баскетбол», «Подготовка к ГТО», «Подвижные игры», «Спортивные игры», Занятия 

проводятся в рамках деятельности школьного спортивного клуба «Спортландия»; 

 3.2.6. Модуль «Классное руководство». 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом класса; 



индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, пре-

подающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными пред-

ставителями.  

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых де-

лах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка сов-

местных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спор-

тивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми раз-

ными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе (квест «Личная 

безопасность», «кулинарный челлендж», батл «Зимняя сказка класса…», мастер – 

классы по изготовлению открыток, поделок, тематические флешмобы, творческие пят-

ницы);  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного обще-

ния педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предостав-

ления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения (например, всероссийский про-

ект «Киноуроки в школах России», уроки мужества).  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командо-

образование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые класс-

ными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» 

и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия 

в жизни класса (экскурсии в музеи города, походы в театр, поездки в истрический парк  

г.Тюмени).  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям осво-

ить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюде-

ние за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отно-

шений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с ро-

дителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необхо-

димости) – со школьным психологом (диагностика, консультации, тренинговые заня-

тия в сенсорной комнате).  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налажи-

вание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансфор-

мируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить.  



 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творче-

ские, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформаль-

ных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце 

года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в прово-

димые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя от-

ветственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметни-

ками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями и учащимися (Ярмарка педагогических идей «Как сделать классное дело 

интересным и содержательным», круглый стол «Формы работы классного руководи-

теля по сплочению ученического коллектива», ролевые тренинги «Совместное творче-

ство»);  

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников (коворкинг «Профилак-

тика буллинга», «Эффективные способы решения проблем дисциплины в обучении и 

воспитании детей поколения Z», «Способы предупреждения и урегулирования кон-

фликтных ситуаций», проект «Наставничество»); 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной 

от учебной, обстановке («Шахматный турнир», челлендж «Сетевое взаимодействие», 

спортивные состязания «А, ну-ка, парни!»); 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объеди-

нения усилий в деле обучения и воспитания детей («Популяризация зимних видов 

спорта», «Совместное творчество»). 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулиро-

вании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников («Особенности психфи-

зического развития подростка», «Профилактика ранней половой жизни, ВИЧ и 

СПИДА», «Нет беде!», «Чужих детей не бывает»); 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обуче-

ния их детей (Заседания Управляющего совета школы по вопросам организации вне-

урочной деятельности, социально значимой деятельности, организации и проведения 

совместных проектов, квестов, встреч с интересными людьми); 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса 

(Участие в конкурсах разной направленности, социологических опросах, фестивалях 

«Самая поющая семья», «Поющий город». «Семейный фестиваль ГТО); 



 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы («Веселые семейные старты», «Самая по-

ющая семья», Самая читающая семья», строительство снежного городка). 

3.2.7. Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих 

дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами 

в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 

числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответ-

ственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору ме-

роприятий, организуемых педагогами для детей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы ра-

боты  

 проводимые для жителей микрорайона концерты ко Дню пожилых людей, ко 

Дню Победы, вечер встречи с выпускниками и организуемые совместно с семьями уча-

щихся спортивные состязания («Папа, мама, я спортивная семья», «Веселые семейные 

старты», «Новогодний калейдоскоп»), праздники «Праздник в дом к ветерану», фести-

вали, акции «Ветеран живет рядом», представления, которые открывают возможности 

для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих.  

 мероприятия для образовательных организаций города в рамках ресурсного 

городского центра по изучению иностранных языков. 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно мероприятия: сентябрский Ивент 

«День знаний, мечтаний, дерзаний», акции «Новогодний калейдоскоп для всей семьи»,  

«Мы разные, но мы вместе», проекты «Дети Галактики», «Путешествие в мир эколо-

гии», «Четыре сезона», «Поющий город», фестиваль ГТО,  конкурс-фестиваль «Та-

ланТы» (конкурс инструменталистов, вокалистов, вокальных ансамблей, оригиналь-

ного жанра, танцевальный, поэтический, театральный), конкурс чтецов «Вдохнове-

ние», литературно-музыкальных композиций, месячник патриотического воспитания, 

смотр строя и песни;  

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на сле-

дующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социаль-

ных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей («Посвящение 

первоклассников в пешеходы», Праздник «Последнего звонка», «Прощай, начальная 

школа», «Посвящение в пятиклассники», «Служба сопровождения»). 

 церемонии награждения (по итогам года, четверти) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению со-

циальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к 

другу. 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  



 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключе-

вых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы 

и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.; 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и ана-

лиза ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

3.2.8. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусмат-

ривает: 

• общие внешкольные мероприятия: На внешкольном уровне: ежегодные сов-

местно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ори-

ентированные на преобразование окружающего школу социума: акции, проекты «Бес-

смертный полк», «Мы – потомки героев», «Пусть осень жизни будет золотой», «Мой 

класс. Моя школа. Мой микрорайон», «Мир профессий», «Аллея детства», «Кино-

уроки в школах России», мероприятия, посвященные популяризации имени С.У. Реме-

зова, М.С. Знаменский, Даниилу Чулкову. 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс от-

крытых дискуссионных площадок: «Фестиваль общественных уроков», форум «Боль-

шая перемена», «Родительский университет безопасности», «Родительский патруль», 

на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, 

представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, го-

рода, страны. 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, ор-

ганизуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям: 

Предметные недели, праздник «Прощание с букварём», праздник «Первой оценки» и 

др.;  

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, городскую библиотеку, кинотеатр, 

цирк «Арт-Алле» др.), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привле-

чением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, орга-

низуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, собы-



тий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деяте-

лей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосфе-

рой эмоционально-психологического комфорта. 

   3.2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее гра-

мотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формирова-

нию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, под-

нимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется че-

рез такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреа-

ций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая 

может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на 

учебные и внеучебные занятия (сменные стенды по планируемым и проведенным ме-

роприятиям, подведение итогов проведенных мероприятий, об особенных победах на 

городских, региональных, федеральных конкурсах, фестивалях, выставки рисунков, 

фотовыставки, фотозоны и т.п.); 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотче-

тов об интересных событиях, происходящих в школе (выставки рисунков, поделок, 

экспозиций, фотозон); 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, обору-

дование во дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и при-

способленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреа-

ционных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны актив-

ного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей 

свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут вы-

ставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые 

другие (ярмарка книг); 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководите-

лями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои 

фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения клас-

сного руководителя со своими детьми (акция «Мой класс. Моя школа. Мой микро-

район», оформление школы к праздникам, оформление площадки для проведения за-

нятий по правилам дорожного движения); 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вече-

ров, выставок, собраний, конференций и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы и т.п.), используемой как в 

школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной 



организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых об-

щешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эсте

тической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Выражается в оформлении школы к разным праздникам, фотозон, пришколь-

ной территории (озеленение, благоустройтсво, стоительство снежного городка) 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.2.10. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представите-

лями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществля-

ется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов 

и форм деятельности  

На групповом уровне: 

 управляющий совет школы, участвующий в управлении образовательной ор-

ганизацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку 

для совместного проведения досуга и общения;  

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных осо-

бенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специ-

алистов; 

 акции в формате «Дни единых действий» во время, которых родители могут 

посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в школе, консультации разных специалистов 

служб профилактики (Единый день профилактики», форум «Большая перемена», 

«Дети. Родители. Рок-н-ролл»);  

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников («Особенности 

психфизического развития подростка», «Профилактика ранней половой жизни, ВИЧ 

и СПИДА»); 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомен-

дации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и 

обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей 

(Единый день профилактики, конференции для родителей, встречи с интересными 

людьми, преподавателями кружков, секций, занятий по профильному обучению);   

 киноуроки для родителей в рамках Всероссийского проекта «Киноуроки в 

школах России» с целью создания инновационной системы воспитания гармонично 

развитой и социально ответственной личности на основе нравственных ценностей; 

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсужда-

ются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные кон-

сультации психологов и педагогов (социологические опросы, исследования, мастер – 

классы, конференции для родителей); 

 участие во Всероссийских родительских собраниях.    

На индивидуальном уровне: 



 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций, работа службы медиации; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае воз-

никновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ре-

бенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

3.2.11. Модуль «Самоуправление». 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их ко взрослой жизни. По-

скольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоя-

тельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-организатора) 

в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 через деятельность актива школы, создаваемого для учета мнения школьников 

по вопросам управления образовательной организацией и принятия административ-

ных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность Совета старшеклассников,  объединяющего представите-

лей (старост)  классов для облегчения распространения значимой для школьников ин-

формации и получения обратной связи от классных коллективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревно-

ваний, конкурсов, фестивалей, капустников, акций, проектов, флешмобов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов дела (президента, министерств: обра-

зования, правопорядка, информации и печати, культуры, спорта),  отвечающих за про-

ведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуа-

ций в школе; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих инте-

ресы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с рабо-

той общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за раз-

личные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих 

дел, штаб работы с младшими ребятами); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, от-

правляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  



 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

3.2.12. Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в це-

лях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусмат-

ривает: 

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности (Всероссийские недели и акции 

безопасности; Декада безопасности дорожного движения; социально-психологическое 

тестирование; школьная служба медиации и т.д.); 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повы-

шения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,  

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.): Монито-

ринг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг страниц обучаю-

щихся в социальных сетях с целью выявления  несовершеннолетних, вовлечённых в 

активные деструктивные сообщества; 

• разработку и реализацию профилактических программ, направленных на ра-

боту как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межве-

домственного взаимодействия; 

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в Школе и в со-

циокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (ан-

тинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные дет-

ские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремист-

ской безопасности, гражданской обороне и др.); 

• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устой-

чивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

• профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятель-

ности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания 

себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе про-

фессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специаль-

ной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, соци-

ально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

3.2.13. Модуль «Социальное партнерство». 



Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматри-

вает: 

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные меро-

приятия и др.); 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уро-

ков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, вне-

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, ро-

дительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образо-

вания, региона, страны; 

• реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающи-

мися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на со-

циальное окружение. 

Социальными партнёрами МАОУ СОШ № 7 являются: 

ДЮСШ 1 (г. Тобольск), ТИУ (г. Тобольск), ТюмГУ  (г. Тобольск), Институт ис-

кусств и культуры г.Тюмень, Лингвистический центр г.Тюмень. 

3.2.14. Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образова-

тельной организации предусматривает: 

• проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

• профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, усло-

виях разной профессиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профес-

сионального, высшего образования; 

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвя-

щенных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирова-

ния, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессиональ-

ного образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том числе 

реализация профориентационного минимума1 (6-11 классы) на базовом уровне по 

направлениям: профориентационный урок в рамках федерального проекта «Успех 

каждого ребёнка» Национального проекта «Образование» («Билет в будущее», он-

лайн-уроки «ПроеКТОрия» и др.); онлайн диагностика и групповое консультирование 
                                                      
1 Письмо Минпросвещения России от 20.03.2023 № 05-848 «О направлении информации» (вместе с «Методическими рекомендаци-

ями по реализации профориентационного минимума в общеобразовательных организациях Российской Федеации») 



по итогам оценки профильной направленности школьников; информационное сопро-

вождение обучающихся и их родителей о возможностях общедоступного сегмента 

Платформы Профориентационного минимума;  

• индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивиду-

альных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими бу-

дущей профессии; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, вклю-

ченных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента 

участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования; 

 участие в деятельности мобильного технопарка «Кванториум»; 

 оформление тематических стендов профориентационной направленности 

       4. Организационный раздел. 

       4.1. Кадровое обеспечение. 

Воспитательный процесс в МАОУ СОШ № 7 обеспечивают специалисты: 
Должность Кол-во Функционал 

Директор  Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся. 

Заместитель ди-

ректора по УВР 

 Осуществляет контроль реализации воспи-

тательного потенциала урочной и внеурочной дея-

тельности, организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-пред-

метниками. Организует методическое сопровож-

дение и контроль учителей-предметников по орга-

низации индивидуальной работы с неуспеваю-

щими и слабоуспевающими обучающимися, ода-

ренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей 

«группы риска». 

Заместитель ди-

ректора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в обра-

зовательной организации: анализ, принятие управ-

ленческих решений по результатам анализа, пла-

нирование, реализация плана, контроль реализа-

ции плана. 

Руководит социально-психологической 

службой, является куратором Школьной службой 

медиации. 

Контролирует организацию питания в обра-

зовательной организации. 

Курирует деятельность Школьного парла-

мента, волонтёрского объединения, Родительского 

и Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений допол-

нительного образования, Школьного спортивного 

клуба. 



Курирует деятельность педагогов-организа-

торов, педагогов-психологов, социальных педаго-

гов, педагогов дополнительного образования, 

классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополни-

тельного образования» в части школьных про-

грамм. 

Советник дирек-

тора по воспита-

тельной работе 

и взаимодей-

ствию с дет-

скими обще-

ственными орга-

низациями 

 Осуществляет анализ и организует участие в 

планировании деятельности различных детских 

общественных объединений, направленных на 

укрепление гражданской идентичности, профи-

лактику правонарушений среди несовершеннолет-

них, вовлечение детей и молодёжи в общественно 

полезную деятельность; организует деятельность 

по созданию социальных инициатив, а также соци-

альных проектов учащихся школы. 

Социальный пе-

дагог 

 Организует работу с обучающимися, родите-

лями (законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках межве-

домственного взаимодействия. Проводит в рамках 

своей компетентности коррекционно-развиваю-

щую работу с учащимися «группы риска» и их ро-

дителями (законными представителями). 

Является куратором случая: организует раз-

работку КИПРов (при наличии обучающихся кате-

гории СОП), обеспечивает их реализацию, подго-

товку отчетов о выполнении. 

Педагог-психо-

лог 

 Организует психологическое сопровожде-

ние воспитательного процесса: проводит коррек-

ционные занятия с учащимися, состоящими на 

различных видах учёта; консультации родителей 

(законных представителей) по корректировке дет-

ско-родительских отношений, обучающихся по во-

просам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направ-

ленные на профилактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др. 

Педагог-допол-

нительного об-

разования 

 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных общераз-

вивающих программ. 

Классный 

Руководитель 

 Организует воспитательную работу с обуча-

ющимися и родителями на уровне классного кол-

лектива. 

Учитель-пред-

метник 

 Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

4.2. Нормативно-методическое обеспечение. 



Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ СОШ № 7 обес-

печивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Рабочая программа воспитания 

Календарные планы воспитательной работы по уровням НОО, ООО, СОО 

Планы ВР классных руководителей 

• Положение о классном руководстве. 

• Положение о дежурстве. 

• Положение о школьном методическом объединении. 

• Положение о внутришкольном контроле. 

• Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками обра-

зовательных отношений. 

• Положение о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений несо-

вершеннолетних 

• Положение об использовании государственных символов 

• Положение об Управляющем совете. 

• Положение о мерах социальной поддержки обучающихся 

• Положение о школьной форме. 

• Положение о социально-психологической службе. 

• Положение о школьной службе медиации 

• Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здо-

ровью и развитию. 

• Положение об организации дополнительного образования. 

• Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

• Положение об ученическом самоуправлении. 

• Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

• Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых». 

• Положение о школьном спортивном клубе. 

• Положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы по адресу: https://tob7school.ru/. 

4.3. Анализ воспитательного процесса.  

4.3.1. Анализ воспитательного процесса в МАОУ СОШ №7 осуществляется в со-

ответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результа-

тами обучающихся на уровнях образования. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной орга-

низации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

4.3.2. Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный 

план воспитательной работы. 

4.3.3. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родите-

лями; 

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использова-



ние его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогиче-

ских работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого пла-

нирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

• распределенная ответственность за результаты личностного развития обучаю-

щихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализа-

ции, и саморазвития. 

4.3.4 Основные направления анализа воспитательного процесса: 

4.3.5.Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

4.3.6. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

4.3.7. Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем ди-

ректора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом при наличии) с последующим обсуждением ре-

зультатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом 

совете. 

4.3.8. Основным способом получения информации о результатах воспитания, со-

циализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, диа-

гностика с использованием различного диагностического инструментария («Методика 

диагностики личностного роста», «Методика диагностики нравственной воспитанно-

сти», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики 

нравственной самооценки» 

4.3.9. Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось ре-

шить за прошедший учебный год; 

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать пе-

дагогическому коллективу. Диагностический инструментарий: диагностика «Дости-

жения школьников» (оформляется сводной таблицей). 

4.3.10. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

4.3.11. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

4.3.12. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом 

при наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей (закон-

ных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

4.3.13. Способами получения информации о состоянии организуемой совмест-

ной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирова-

ния и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педа-

гогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации воспитатель-

ной деятельности школы: качество организации внеурочной деятельности; деятель-

ность классного руководителя; качество проводимого дополнительного образования.  

4.3.14. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений класс-

ных руководителей или педагогическом совете. 



4.3.15. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реали-

зации воспитательного потенциала: 

 урочной деятельности; 

 внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 школьного музея. 

4.3.16. Итогом самоанализа воспитательной работы МАОУ СОШ № 7 оформля-

ется в виде отчёта, составляемого заместителем директора по воспитательной работе 

(совместно с советником директора по воспитательной работе) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным 

органом управления в школе.  

  



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Начальная школа (1-4 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2023 года» 

1-4 1 сентября Зам. директора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная в 

будущее» 
1-4 1 сентября Классные руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ 1-4 Каждый 

понедель-

ник 

Замдиректора по ВР Пе-

дагог организатор 

«Разговоры о важном» 1-4 Каждый поне-

дельник 

Классные руководители 

Городской фестиваль общественных уроков 1-4 1-30 сентября Зам.директора по ВР 

Общешкольный «День здоровья» 1-4 11 сентября Учителя физкультуры 

Открытие школы-центра воспитательной, 

досуговой работы «Мечта» 

1-4 14 сентября Зам.директора по ВР, пе-

дагоги ДО 

Школьный этап сдачи норм ГТО 2-4 Сен-

тябрь- де-

кабрь 

Учителя 

физкультуры 

Старт конкурсов «Ученик и ученица года», 

«Самый классный класс» 

2-4 Сен-

тябрь-ап-

рель 

Зам.директора по ВР, со-

ветник директора по вос-

питанию 

Выставка поделок из природного материала  1-4 с 20 сентября Классные руководители 

Посвящение в пешеходы, КВЕСТ-Игра 

«ПДД» 

1 26 сентября ЮИД 

Классные руководители 

Праздник для 1-х классов «Посвящение в 

первоклассники» 

1 28 сентября Педагог-организатор, 

Классные руководители 

«День Дублера» 2-4 5 октября Зам. директора по ВР 

Спортивные соревнования «Буду, как 

папа!», в рамках празднования Дня отца 

1-4 14 октября Учителя физической 

культуры, классные ру-

ководители 

Городской фестиваль школьных театраль-

ных кружков «Премьера» 

1-4 17 октября Педагоги ДО 

Тематические мероприятия, посвященные 

Дню народного единства 

1-4 3 ноября Советник директора по 

воспитанию, Актив 

РДДМ 

Цикл мероприятий, посвященных 

Дню матери 

1-4 24-25 ноября Педагоги ДО, Актив 

РДДМ, Классные руко-

водители 

Мастерская Деда Мороза: Изготовление но-

вогоднего оформления, строительство 

снежного городка 

1-4 Декабрь Классные руководи-

тели 

День Конституции РФ – тематические 

линейки и классные часы 

1-4 12 декабря Классные руководи-

тели, Актив РДДМ 

ШНПК «Первые шаги в науку» 2-4 16 декабря Руководитель ШНО 

«Эрудит», классные ру-

ководители, учителя 

предметники 



Новогодние Ёлки 1-4 23-29 декабря Зам. директора по ВР 

Кл. рук. 9-11 кл., педа-

гоги ДО 

Творческий конкурс «Новогодний калейдо-

скоп 

1-4 21-23 декабря Классные руководи-

тели, педагоги ДО 

«Неделя школьных наук» 1-4 С 16 января Классные руководители 

Месячник, посвященный Дню защитника 

Отечества Уроки мужества Акция «Защит-

ники Отечества» Акция «Вахта памяти». 

Встреча с выпускниками участниками бое-

вых сражений, МЧС и др. 

1-4 Февраль  Зам. директора по ВР 

Конкурс «Смотр строя и песни» 4 февраль Учителя физической 

культуры, классные ру-

ководители 

Конкурс чтецов 1-4 С 5 февраля Классные руководители 

Мероприятия к 23 февраля 1-4 19-21 февраля Классные руководители 

Комбинированная эстафета, посвященная 

Дню защитника Отечества 

1-4 23 февраля Учителя физической 

культуры, Классные ру-

ководители 

Мероприятия к 8 марта 1-4 4-6 марта Классные руководители 

Масленица  1-4 16 марта Зам.директора по ВР, пе-

дагоги ДО 

Акция «Письмо солдату» 3-4 Апрель Классные руководи-

тели 

Акция «Синяя лента апреля» 1-4 Апрель  Педагог-организатор, 

социальный педа-

гог,классные руково-

дители 

Городской фестиваль детского творче-

ства «Звездный Рой-2024» 

1-4 апрель Сектор по ВР 

Педагоги ДО, Класс-

ные руководители 

Праздничный концерт «Весна По-

беды» 

3-4 6 мая педагог-организатор 

Классные руководители 

Участие в акции «Окна Победы», «Георгиев-

ская ленточка» 

1-4 1-9 мая Актив класса 

Прощание с начальной школой 4 Май Классные руководители 

Конкурс рисунков на асфальте: «Соблюдая 

ПДД, не окажешься в беде» 

2-4 Май 

 

Педагог-организатор 

Торжественная линейка «Прощай, начальная 

школа» 

4 23-25 мая Зам.директора по ВР 

Акция «Жизнь в стиле ЭКО» 1-4 В течение 

года 

экоотряд 

Посещение лагеря с дневным пребыванием 

детей «Радуга успеха» 

1-4 Июнь-август Классные руководители 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МО классных руководителей 1-4 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной работы 

классов на 2023-2024 учебный год 

1-4 До 15 сентября Классные руководители 



Проведение классных часов 
 

1-4 раз в неделю Классные руководители 

Планирование Индивидуальной работы с 

учащимися: Активом, «Группой 

риска»,«ВШУ», «ОВЗ» 

1-4 До 20 сентября Классные руководители 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, секциях, 

клубах и ДОП (Навигатор) 

1-4 До 15 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Проведение социометрии в классе 1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Подготовка социального паспорта класса 1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Оформление классных уголков 1-4 До 15 сентября Классные руководители 

Проверка Планов воспитательной работы с 

классами на учебный год 

1-4 с 15 сентября Руководитель ШМО 

Заседание МО классных руководителей 1-4 Ноябрь-март Зам.директора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 1-4 Март Зам.директора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 1-4 Март Классные руководители 

Сбор информации о кандидатах на стенд 

«Гордость школы» 

2-4 До 17 мая Зам. директора по ВР 

Анализ ВР с классом за учеб-

ный год 

1-4 До 10 июня Классные руководители 

Организация летней занятости учащихся 1-4 Май- июнь Классные руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельно-

сти) 

Название курса внеурочной деятельности Классы Количество 

часов в не-

делю 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 1-4 1 Классные руководители 

 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов 

классов 

1-4 В течение 

учебного года 

Председатели 

родительских комитетов 

Взаимодействие с социально- 

психологической службой 

школы 

1-4 Сентябрь - май социальный педагог 

Родительские собрания - Даты и темы пла-

нируете для своего класса на год! 

1-4 1 раз в три-

местр 

Классные руководители 

Раздел «Информация для родителей» 

на сайте школы, информация для роди-

телей по социальным вопросам, без-

опасности, психологического благопо-

лучия, профилактики вредных привы-

чек и 

правонарушений и т.д. 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: 

в трудной жизненной ситуации, 

малообеспеченными и многодетными, 

«Группы риска» 

1-4 В течение года Классные руководи-

тели социальный педа-

гог 



Работа с родителями по организа-

ции горячего питания 

1-4 Сентябрь - май Классные руководители 

День открытых дверей для родите-

лей будущих первоклассников 

1-4 март Зам. директора по УВР 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 1-4 В течении года Советник по воспитанию 

Классные руководители 

Всероссийская акция «Кросс наций» 3-4 16 сентября Учителя физкультуры 

Участие во Всероссийских проектах 

по активностям РДДМ - https://xn-- 

90acagbhgpca7c8c7f.xn--p1ai/projects 

1-4 В течение года Классные руководители 

Участие в благотворительных акциях 1-4 В течение года Классные руководители 

Участие в движении «Орлята России» 

- https://orlyatarussia.ru/ 

1-4 В течение года Классные руководители 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Классные часы «Азбука профессий», 

темы планируете для своего класса на год! 

1-4 1 раз в три-

местр 

Классные руководители 

Тематические экскурсии на пред-

приятия округа, области 
1-4 Сентябрь-

май 

Классные руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Неделя безопасности 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах 

поведения учащихся в школе, обще-

ственных местах. Вводные инструк-

тажи. 

1-4 4-9 сентября Классные руководители 

Учебная эвакуация «Угроза теракта» 1-4 Начало сен-

тября 

Директор школы 

классные руководители 

«15 минут о безопасности», Даты и темы 

планируете для своего класса на год! 

1-4 1 раз в месяц классные руководители 

Составление с учащимися Схемы 

безопасного пути «Дом-школа-

дом» 

1-4 4-8 сентября Классные руководители 

Неделя профилактики ДТП 

Встречи сотрудников ГИБДД 

с учащимися, беседы по ПДД 

1-4 сентябрь Педагог организатор 

классные руководители 

Профилактическая акция 

«Здоровье- твое богатство!» 

1-4 Октябрь Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

Совет профилактики правонарушений 1-4 1 раз в три-

местр 

Зам.директора по ВР 

Соц.педагог 

Беседы по безопасности учащихся 

в период осенних каникул 

1-4 Конец 1 чет-

верти 

Классные руководители 

Неделя правовых знаний 1-4 13-20 ноября Классные руководи-

тели социальный педа-

гог 

Беседы по пожарной безопасности, 

правилах безопасности на водоемах в 

1-4 Конец 2 чет-

верти 

Классные руководители 

https://orlyatarussia.ru/


Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Клас

сы 

Дата Ответственные 

Обновление стенда «Гордость школы» 2-11 До 1 октября Замдиректора по ВР 

Оформление классных уголков 1-11 До 15 сен-

тября 

Классные руководи-

тели 

Выставка поделок из осенних природных 

материалов «Осенние фантазии» 

1-4 с 15 сентября Классные руководи-

тели 

Оформление тематических выставок ри-

сунков 
1-4 В течение 

года 

Педагог-организатор 

Конкурс «Красота родного края» 1-4 с 23 октября Классные руководители 

Тематические выставки в школьной 

библиотеке 

1-4 Сентябрь -май Педагог-библиотекарь 

Выставка Новогодних плакатов, 

1 от класса, формат А3 

1-4 С 1 декабря Классные руководители 

Новогоднее оформление кабинетов 1-4 С 10 декабря Классные руководители 

Фото Вернисаж: «Папа, мама, Я и книга – 

лучшие друзья!» 

1-4 с 26 февраля Классные руководители 

Выставка рисунков «Мы – Орлята России» 1-4 с 10 мая Классные руководители 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, организуе-

мые педагогами по изучаемым в образова-

тельной организации учебным предметам, 

курсам, модулям 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Учителя-предметники 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, 

картинную галерею, технопарк, на предпри-

ятие и другое), организуемые в классах клас-

сными руководителями, в том числе сов-

местно с родителями (законными представи-

телями) 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Модуль «Социальное партнерство» 

зимний период, поведение на школь-

ных Елках. 

Тренировка по экстренному выводу де-

тей и персонала из школы. 

1-4 Декабрь Заместитель дирек-

тора, классные руково-

дители 

Беседы с учащимися по прави-

лам безопасности в период ве-

сенних каникул и «Осторожно, 

гололед». 

1-4 Конец 3 чет-

верти 

Классные руководители 

Месячник по профилактики ДТП 1-4 май Педагог организатор 

Профилактика безопасного поведения на 

каникулах. Инструктажи по ПДД, ППБ, 

поведение на ж/д транспорте, на водое-

мах в летний период и т.п. 

1-4 Конец 4 чет-

верти 

Классные руководители 



Участие представителей организаций-парт-

неров, в том числе в соответствии с догово-

рами о сотрудничестве, в проведении отдель-

ных мероприятий в рамках рабочей про-

граммы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы 

1-4 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

Участие представителей организаций-парт-

неров в проведении отдельных уроков, вне-

урочных занятий, внешкольных мероприя-

тий соответствующей тематической направ-

ленности; 

1-4 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Основная школа (5-9 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2023 года» 

5-9 1 сентября Замдиректора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная 

в будущее» 

5-9 1 сентября Классные руководи-

тели 

Участие в спортивном мероприятии 

«Тобольский марафон - 2023» 

6-8 3 сентября Зам.директора по 

ВР, классные руко-

водители 

Акции –конкурсы «Самая уютная ре-

креация», «Зелена школа» 

5-9 сентябрь-ок-

тябрь 

Замдиректора по ВР 

Классные руководи-

тели 

Подъем Флага РФ и исполнение 

Гимна РФ 

5-9 Каждый поне-

дельник 

Замдиректора по 

ВР Педагог орга-

низатор 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

5-8 4 сентября Классные руководи-

тели 

Школьный этап сдачи норм ГТО 5-9 Сентябрь- де-

кабрь 

Учителя физкуль-

туры 

Участие в городском мероприятии 

«Школа безопасности» 

9 8 сентября Учителя физкуль-

туры, ОБЖ 

Участие в городском туристическом по-

ходе «Альтаир» 

9 8 сентября Учителя физкуль-

туры 

«Будь грамотным – будь успешным!» 

(мероприятия, посвященные Междуна-

родному Дню грамотности) 

5-9 8 сентября Советник директора 

по воспитанию 

Открытие школы-центра воспитательной, 

досуговой работы «Мечта» 

5 14 сентября Заместитель дирек-

тора по ВР, педагоги 

ДО 

Старт конкурса «Самый классный 

класс!», «Ученик и ученица года» 

5-9 14 сентября Зам.директора по 

ВР, Советник дирек-

тора по воспитанию 

Участие во Всероссийском дне бега 

«Кросс наций» 

5-9 16 сентября Учителя физической 

культуры, классные 

руководители 

Неделя безопасности (профилактика до-

рожно- транспортного травматизма, про-

тивопожарная безопасность, безопас-

ность антитеррористических действий) 

5-9 18-22 сентября Зам.директора по 

ВР, ЮИД 

Городской фестиваль общественных уро-

ков «Туристический мастерплан города 

Тобольска» 

5-9 1-30 сентября Заместитель дирек-

тора по ВР 

«День Дублера» 5-9 5 октября Замдиректора по ВР 
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Акция, посвященная «Всемирному 

дню ребенка» 

5-9 13-20 ноября Соц. педагог 

Предновогодний турнир по пионерболу 5-6 12-15 декабря Учителя физкуль-

туры 

Предновогодний турнир по волейболу 7-8 19-22 декабря Учителя физкуль-

туры 

Новогодние Ёлки 5-9 27-29 декабря Зам. директора по 

ВР, театральна студи 

«Перемена» 

Конкурс чтецов «Живая классика» 5-9 14 февраля Учителя литературы 

Акция «Свеча в окне» 5-9 27 января Актив РДДМ 

Фестиваль агитбригад по ПДД 5-6 Январь педагог-организатор 

Месячник военно-патриотической 5-9  Зам. директора по 

ВР 

работы (по отдельному. Плану):  Февраль Классные руководители 

«Фестиваль патриотической песни»   Учитель музыки 

   Учителя физкуль-

туры 

Концертная программа, посвященная 

Международному Женскому Дню 

    5-9        Март Замдиректора по ВР 

Педагог-организатор 

Классные руководи-

тели 

Спортивные состязания, посвященные 

Международному Дню здоровья 

5-9 Апрель Учителя физической 

культуры 

Школьный конкурс «Ученик Года 2024» 5-9 Апрель Замдиректора по ВР 

Педагог-организа-

тор, советник по вос-

питанию 

Классные руководи-

тели 

Школьный конкурс «Самый классный 

класс 2024» 

5-9 Апрель Замдиректора по ВР 

Педагог-организа-

тор, советник по вос-

питанию 

Классные руководи-

тели 

Акция «Письма солдату», сбор по-

мощи военнослужащим 

5-9 В течение года Классные руководи-

тели 

Линейка «Последний звонок -2024» 5-9 23-25 мая Замдиректора по ВР 

Итоговые классные часы 5-8 23-30 мая Классные руководи-

тели 

Акция «Жизнь в стиле ЭКО» 5-9 В течение года экоотряд 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МО классных руководителей 5-9 30 августа Замдиректора по ВР 
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Планирование воспитательной работы  

классов на 2023-2024 учебный год 

5-9 До 15 сентября Классные руководи-

тели 

Планирование Индивидуальной работы 

с учащимися: Активом, «Группой 

риска», 

«ВШК», «ОВЗ» 

5-9 До 20 сентября Классные руководи-

тели 

Проведение  кл. часов, Даты и темы 

планируете для своего класса на год! 

5-9 раз в неделю Классные руководи-

тели 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, сек-

циях, клубах и ДОП (Навигатор) 

5-9 До 15 Сен-

тября 

Замдиректора по ВР 

Классные руководи-

тели 

Проведение социометрии в классе 5-9 До 15 сентября Классные руководи-

тели 

Оформление классных уголков 5-9 До 15 сентября Классные руководи-

тели 

Проверка планирования воспитательной 

работы с классами на 2023-2024 учеб-

ный год 

5-9 с 16 сентября Замдиректора по ВР 

Заседание МО классных руководителей 5-9 ноябрь Замдиректора по ВР 

Заседание МО классных руководителей 5-9 март Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 5-9  март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 5-9 Апрель Классные руководи-

тели 

Сбор информации о кандидатах на стенд 

«Гордость школы» 

5-9 До 25 мая Зам. директора по ВР 

Анализ ВР с классом за учеб-

ный год 
5-9 До 10 июня Классные руководи-

тели 

Организация летней занятости учащихся 5-9 Май-июнь Классные руководи-

тели 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельно-

сти) 

Название курс 

внеурочной деятельности 

Классы Кол-во часов в 

неделю 

Руководитель 

«Разговоры о важном» 5-9 1 Классные руководи-

тели 

 Модуль «Урочная деятельность»  

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметни-

ков) 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представите-

лями)» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответствен-

ные 

Заседания Родительских комитетов клас-

сов 

5-9 В течение учеб-

ного года 

Председатели ро-

дительских коми-

тетов 
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Взаимодействие с социально-педагоги-

ческой службой школы 

5-9 Сентябрь - май социальный педагог 

Родительские собрания - Даты и темы пла-

нируете для своего класса на год! 

5-9 2 раза в три-

местр 

Классные руководи-

тели 

Раздел «Информация для родите-

лей» на сайте школы: по социаль-

ным вопросам, профориентации, 

безопасности, психологического 

благополучия, профилактики вред-

ных привычек и правонарушений 

и т.д. 

5-9 В течение года заместитель дирек-

тора по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: в 

трудной жизненной ситуации, мало-

обеспеченными и 

многодетными, «Группы риска» 

5-9 В течение года Классные руково-

дители социальный 

педагог 

Работа с родителями по органи-

зации горячего питания 
5-9 Сентябрь - май Соц.педагог 

Классные руководи-

тели 

Мониторинг удовлетворённо-

сти образовательным и воспи-

тательным процессом 

5-9 В течение года Администрация 

школы 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Класс Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 5-9 По плану РДДМ Актив РДДМ 

Советник по воспи-

танию 

Участие в Проекте «Школа первых» 5 сентябрь-ноябрь Классные руково-

дители Советник 

по воспитанию 

День солидарности в борьбе с террориз-

мом, акция 

5-9 сентябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Международный День распространения 

грамотности, интеллектуальное лото 

5-9 сентябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

100-лет со Дня рождения советской пар-

тизанки Зои Космодемьянской, кинолек-

торий 

5-9 сентябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Международный день пожилых людей, 

акция 

5-9 октябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

День учителя, концертная программа 5-9 октябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Веселые старты, посвященные Дню отца 5-9 октябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 
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День народного единства, флешмоб 5-9 ноябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

День матери в России, акция 5-9 ноябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

День государственного герба РФ, викто-

рина 

5-9 ноябрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

День добровольца (волонтера) России, 

акция 

5-9 декабрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

День героев Отечества, киноклуб 5-9 декабрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

День конституции РФ, аукцион знаний 5-9 декабрь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Классные встречи ко Дню Студенче-

ства 

5-9 Январь Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Международный день родного языка, 

викторина 

    5-9 Февраль Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

10 лет  со Дня воссоединения Крыма с 

Россией, патриотическая акция 

   5-9 Март Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Киноклуб ко Дню космонавтики 5-9 Апрель Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Всемирный день Земли, челлендж фото-

графий 

5-9 Апрель Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

День общественных организаций России, 

кинолекторий 

5-9 Май Советник директора 

по воспитанию, ак-

тив РДДМ 

Участие в Проекте «Большая перемена» 5-9 По плану РДДМ Классные руково-

дители Советник 

по воспитанию 

Участие в патриотических мероприятиях 5-9 В течение года Педагог - организа-

тор 

Участие во Всероссийских проектах по 

активностям РДДМ - https://xn-- 

90acagbhgpca7c8c7f.xn--p1ai/projects 

5-9 По плану РДДМ Классные руководи-

тели 

Участие в благотворительных акциях 5-9 В течение года Классные руководи-

тели 

Участие в проекте «Добро не уходит на 

каникулы» 

5-9 По плану РДДМ Классные руководи-

тели 
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Участие во Всероссийском Эко-проекте 

«На связи с природой» 

5 По плану РДДМ Советник по воспи-

танию 

Модуль «Самоуправление» 

Дела Класс Дата Ответствен-

ные 

Организация дежурства по школе 5-9 В течение года Классные руководи-

тели 

Организация дежурства по классу 5-9 В течение года Актив класса 

Участие в выборах Президента школы 9 18-21 сентября Актив РДДМ 

Советник по воспи-

танию 

Совет Актива РДДМ 5-9 1 раз в месяц Советник по воспи-

танию 

Участие во Всероссийских, Регио-

нальных, Муниципальных проектах, 

Акциях, мероприятиях 

5-9 По плану РДДМ Актив РДДМ 

Советник по воспи-

танию 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответствен-

ные 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах 

поведения учащихся в школе, обществен-

ных местах. Вводные инструктажи. 

5-9 4-9 сентября Классные руководи-

тели 

Учебная эвакуация 5-9 Начало сен-

тября 

Директор школы 

классные руководи-

тели 

«15 минут о безопасности» Даты и темы 

планируете для своего класса на год! 

5-9 1 раз в месяц Классные руководи-

тели 

Профилактическая акция 

«Здоровье- твое богатство!» 

5-9 Сентябрь Замдиректора 

по ВР Соцпе-

дагог 

Неделя профилактики ДТП 

Встречи сотрудников ГИБДД с учащи-

мися, беседы по ПДД, 

составление учащимися Схемы безопас-

ного пути «Дом-школа-дом» 

5-7 2-8 

сентября 

Социальный педагог 

классные руководи-

тели 

Совет профилактики правонарушений 5-9 1 раза в месяц Зам.директора 

по ВР Соц.пе-

дагог 

Беседы по безопасности учащихся в 

период осенних каникул 

5-9 Конец 1 чет-

верти 

Классные руководи-

тели 

Неделя правовых знаний 5-9 13-20 ноября Классные руково-

дители социаль-

ный педагог 
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Беседы по пожарной безопасности, прави-

лах безопасности на водоемах в зимний 

период, поведение на школьных Елках. 

5-9 Конец 

2 четверти 

Классные руководи-

тели 

Единый день профилактики 5-9 Декабрь  

март 

Зам.директора 

по ВР Соц.пе-

дагог 

Беседы с учащимися по пра-

вилам безопасности в пе-

риод весенних каникул и 

«Осторожно, гололед» 

5-9 Конец 

3 четверти 

Классные руководи-

тели 

Декада по профилактики ДТП 5-9 Май Педагог организатор 

Беседы, посвящённые правилам по-

жарной безопасности, поведения в 

лесу – угроза возникновения лесных 

пожаров 

5-9 Май Классные руководи-

тели 

Правила безопасного поведения на лет-

них каникулах. Инструктажи по ПДД, 

ППБ, 

поведение на ж/д транспорте, на водо-

емах в летний период и т.п. 

5-9 Конец 

4 четверти 

Классные руководи-

тели 

Модуль «Организация предметно-пространственной 

среды» 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Дата Ответствен-

ные 

Обновление стенда «Гордость школы» 5-9 До 1 октября Замдиректора по 

ВР 

Оформление классных уголков 5-9 До 15 

сентября 

Классные руково-

дители 

Выставка плакатов «Мы за ЗОЖ» 

формат А3 

5-9 с 12 сентября Педагог-органи-

затор 

Тематические выставки в школьной биб-

лиотеке 

5-9 В течение года Библиотекарь 

Выставка Новогодних плакатов, формат 

А3 

5-9 с 1 декабря Педагог-организа-

тор 

Новогоднее оформление кабинетов 5-9 с 10 декабря Классные руково-

дители 

Тематическое оформление рекреаций, ак-

тового зала 

5-9 В течение года Педагог-организа-

тор 

Выставка информационного плаката 

«Герои нашего времени», формат А3 

5-9 С 15 января Педагог-организа-

тор 

Выставка фотоколлажей «МЫ – в 

«Движении первых!»», формат А3 

5-9 С 26 февраля Педагог-организа-

тор 

Выставка плакатов «Мы помним- Вели-

кие 

сражения ВОВ» 

5-9 С 4 апреля Педагог-организа-

тор 

Выставка фотоколлажей «Наш класс 

выбирает - Траекторию здоровья» 

5-9 С 11 мая Педагог-организа-

тор 
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Модуль «Школьные медиа» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Публикации новостей в школьном аккаунте в 

ВК и сайте школы 

5-9 Каждую 

неделю 

Петрачук А.В., Хо-

лодилова А.С. 

Фоторепортажи с школьных мероприятий 5-9 В течение 

года 

Медиацентр 

Подготовка ведущих школьных мероприятий 5-9 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Педагог-организа-

тор 

Выпуск газеты «Время Первых» 5-9 1 раз в ме-

сяц 

Шипулова Л.М. 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответствен-

ные 

Занятия класса «Солнечный город» 5 четверг Классные руководи-

тели. 

Просмотр видео-уроков на сайте 

«Проектория» https://proektoria.online/ 

5-9 Раз в месяц Классные руководи-

тели 

Классные руково-

дители 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, органи-

зуемые педагогами по изучаемым в обра-

зовательной организации учебным пред-

метам, курсам, модулям 

5-9 В течение 

года 

Классные руково-

дители 

Учителя-предмет-

ники 

Экскурсии, походы выходного дня (в му-

зей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в 

классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (закон-

ными представителями) 

5-9 В течение 

года 

Классные руково-

дители 

Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-

партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведе-

нии отдельных мероприятий в рамках ра-

бочей программы воспитания и календар-

ного плана воспитательной работы 

5-9 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных уро-

ков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей тематиче-

ской направленности. 

5-9 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

https://proektoria.online/
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Занятия отряда ЮИД 6 Среда Шипулова Л.М. 

Проектная деятельность 9 В течение 

года 

Учителя-предмет-

ники 

Тематические экскурсии на пред-

приятия  округа, области 

5-9 В течение 

года 

Классные руководи-

тели 

Профориентационная работа по подготовке к 

выбору профиля 

8-9 В течение 

года 

Учителя-предмет-

ники 

Занятия в рамках проекта по профминимуму 

«Билет в будущее» 

6-8 Раз в неделю Кадырова И.И., Ис-

тратова Н.А. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Средняя школа (10-11 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2023 года» 

10-11 1 сен-

тября 

Замдиректора по ВР 

Классный час «Россия, устремленная 

в будущее» 

10-11 1 сен-

тября 

Классные руководи-

тели 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна РФ 10-11 Каждый 

понедель-

ник 

Замдиректора по ВР 

Педагог организатор 

Акция, посвященная окончанию 2 миро-

вой войны «Голубь мира» 

10-11 3 сентября Учителя истории 

Акции –конкурсы «Самая уютная рекре-

ация», «Зелена школа» 

10-11 сентябрь-ок-

тябрь 

Замдиректора по ВР 

Классные руководи-

тели 

Школьный этап сдачи норм ГТО 10-11 Сентябрь- де-

кабрь 

Учителя физкуль-

туры 

Общешкольный л/а кросс 10-11 19 сентября Учителя физкуль-

туры 

Школьные соревнования по футболу 10-11 2-4 октября Учителя физкуль-

туры 

«Разговоры о важном» 10-11 Каждый по-

недельник 

Классные руководи-

тели 

«День Дублера» 10-11 5 октября Замдиректора по ВР 

Акция, посвященная «Всемирному 

дню ребенка» 
10-11 13-20 

ноября 

Соц. педагог 

Предновогодний турнир по пионерболу 10-11 12-15 

декабря 

Учителя физкуль-

туры 
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Предновогодний турнир по волейболу 10-11 19-22 

декабря 

Учителя физкуль-

туры 

Новогодние Ёлки 10-11 27-29 

декабря 

Зам. директора по ВР 

Кл. рук. 10-11 кл. 

Месячник военно-патриотической работы: 

 

 

10-11 
Февраль Учитель ОБЖ, ФК 

Классные руководи-

тели 

 

Школьный конкурс «Ученик Года 2024» 10-11 февраль Зам. директора по 

УВР 

Концертная программа, посвященная Меж-

дународному Женскому Дню 

    10-11 Март Замдиректора по ВР 

Педагог-организатор 

Классные руководи-

тели 

Спортивные состязания, посвященные Меж-

дународному Дню здоровья 

10-11 Апрель Учителя физической 

культуры 

Школьный конкурс «Самый классный класс 

2024» 

10-11 Апрель Замдиректора по ВР 

Педагог-организатор, 

советник по воспита-

нию 

Классные руководи-

тели 

Линейка «Последний звонок -2024» 10-11 25-30 мая Замдиректора по ВР 

Итоговые классные часы 10-11 25-30 мая Классные руководи-

тели 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МО классных рук-ей 10-11 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной работы 

с классов на 2023-2024 учебный год 
10-11 До 15 

сентября 

Классные руководи-

тели 

Планирование Индивидуальной работы 

с учащимися: Активом, «Группой 

риска», 

«ВШК», «ОВЗ» 

10-11 До 15 

сентября 

Классные руководи-

тели 

Проведение классных часов, Даты и 

темы планируете для своего класса на год! 

10-11 1раз в 

неделю 
Классные руководи-

тели 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, сек-

циях, клубах и ДОП (Навигатор) 

10-11 До 15 

Сентября 

Замдиректора по ВР 

Классные руководи-

тели 

Проведение социометрии в классе 10-11 До 15 

сентября 

Классные руководи-

тели 

Оформление классных уголков 10-11 До 15 

сентября 

Классные руководи-

тели 

Проверка планирования воспитательной 10-11 с 16 сен-

тября 

Замдиректора по ВР 

Заседание МО классных рук-ей 10-11 ноябрь Замдиректора по ВР 
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Модуль «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельно-

сти) 

Название курса внеурочной деятельности Класс Кол-во ча-

сов в неделю 

Руководитель 

«Разговоры о важном» 10-11 1 Классные руково-

дители 

Модуль «Урочная деятельность» 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметни-

ков) 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответствен-

ные 

Заседание МО классных рук-ей 10-11 март Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 10-11 март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 10-11 Апрель Классные руководи-

тели 

Сбор информации о кандидатах на стенд 

«Гордость школы» 

10-11 До 25 мая Зам. директора по ВР 

Анализ ВР с классом за уч. год 10-11 До 10 июня Классные руководи-

тели 

Организация летней занятости учащихся 10-11 Май-июнь Классные руководи-

тели 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, организуе-

мые педагогами по изучаемым в образова-

тельной организации учебным предметам, 

курсам, модулям 

10-11 В течение 

года 

Классные руководи-

тели 

Учителя-предмет-

ники 

Экскурсии, походы выходного дня, организу-

емые в классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (закон-

ными представителями) 

10-11 В течение 

года 

Классные руководи-

тели 

Модуль «Социальное партнерство» 

Участие представителей организаций-парт-

неров, в том числе в соответствии с догово-

рами о сотрудничестве, в проведении отдель-

ных мероприятий в рамках рабочей про-

граммы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы 

10-11 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

Участие представителей организаций-парт-

неров в проведении отдельных уроков, вне-

урочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направлен-

ности. 

10-11 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Соцпедагог 



50  

Заседания Родительских комитетов классов 10-11 В течение 

учебного 

года 

Председ. родитель-

ских комитетов 

Взаимодействие с социально-психологиче-

ской службой школы 

10-11 Сентябрь - 

май 

социальный педа-

гог, зам. директора 

по ВР 

Родительские собрания Даты и темы планиру-

ете для своего класса на год ! 

10-11 1 раз в три-

местр 

Классные руково-

дители 

Раздел «Информация для родителей» на сайте 

школы: по социальным вопросам, профориен-

тации, безопасности, психологического благо-

получия, 

профилактики вредных привычек и 

правонарушений и т.д. 

10-11 В течение 

года 

заместитель дирек-

тора по ВР 

Индивидуальная работа с семьями: в трудной 

жизненной ситуации, малообеспеченными и 

многодетными, «Группы риска» 

10-11 В течение 

года 

Классные руково-

дители социальный 

педагог 

Работа с родителями по организации горячего 

питания 

10-11 Сентябрь - 

май 

Классные руково-

дители 

Мониторинг удовлетворённости 

образовательным и воспитательным 

процессом 

10-11 В течение 

года 

Администрация 

школы 

 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Класс Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 

 

10-11 

 

По плану 

РДДМ 

сентябрь-но-

ябрь 

Актив РДДМ 

Советник по вос-

питанию 

Классные руково-

дители Советник 

по воспитанию 

День солидарности в борьбе с терроризмом, 

акция 

10-11 

 

сентябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Международный День распространения гра-

мотности, интеллектуальное лото 

10-11 

 

сентябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, атив РДДМ 

100-лет со Дня рождения советской партизанки 

Зои Космодемьянской, кинолекторий 

10-11 

 

сентябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Международный день пожилых людей, акция 10-11 

 

октябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День учителя, концертная программа 10-11 

 

октябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Веселые старты, посвященные Дню отца 10-11 

 

октябрь Советник дирек-
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тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День народного единства, флешмоб 10-11 

 

ноябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День матери в России, акция 10-11 

 

ноябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День государственного герба РФ, викторина 10-11 

 

ноябрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День добровольца (волонтера) России, акция 10-11 

 

декабрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День героев Отечества, киноклуб 10-11 

 

декабрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День конституции РФ, аукцион знаний 10-11 

 

декабрь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Классные встречи ко Дню Студенчества 10-11 

 

Январь Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Международный день родного языка, викто-

рина 

10-11 

 

Февраль Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией, 

патриотическая акция 

10-11 

 

Март Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Киноклуб ко Дню космонавтики 10-11 

 

Апрель Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Всемирный день Земли, челлендж фотографий 10-11 

 

Апрель Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

День общественных организаций России, ки-

нолекторий 

10-11 

 

Май Советник дирек-

тора по воспита-

нию, актив РДДМ 

Участие в Проекте «Большая перемена» 10-11 

 

По плану 

РДДМ 

Классные руково-

дители Советник 

по воспитанию 

Участие в патриотических мероприятиях 10-11 

 

В течение 

года 
Педагог - организа-

тор 

Участие во Всероссийских проектах по 

активностям РДДМ - https://xn-- 

90acagbhgpca7c8c7f.xn--p1ai/projects 

10-11 

 

По плану 

РДДМ 

Классные руково-

дители 



52  

 

Участие в благотворительных акциях 10-11 В течение 

года 

Классные руково-

дители 

Участие в проекте «Добро не уходит на 

каникулы» 

10-11 По плану 

РДДМ 

Классные руково-

дители 

Модуль «Самоуправление» 

Дела Класс Дата Ответ-

ственные 

Организация дежурства по классу 10-11 В течение 

года 

Актив класса 

Совет Актива РДДМ 10-11 1 раз в месяц Советник по вос-

питанию 

Участие во Всероссийских, Региональных, му-

ниципальных проектах, Акциях, мероприятиях 

10-11 По плану 

РДДМ 

Актив РДДМ 

Советник по вос-

питанию 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответ-

ственные 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, правилах пове-

дения учащихся в школе, общественных ме-

стах. Вводные инструктажи. 

10-11 2-10 

сентября 

Классные руково-

дители 

Учебная эвакуация 10-11 Начало сен-

тября 

Директор 

классные руково-

дители 

«15 минут о безопасности», Даты и темы планиру-

ете для своего класса на год 

10-11 1 раз в месяц классные руково-

дители 

Профилактическая акция  

«Здоровье- твое богатство!» 

10-11 Октябрь Замдирек-

тора по ВР 

Соцпедагог 

Совет профилактики правонарушений 10-11 1 раз в ме-

сяц 

Зам.дирек-

тора по ВР 

Соц.педагог 

Беседы по безопасности учащихся в период 

осенних каникул 

10-11 Конец 1 чет-

вери 

Классные руково-

дители 

Беседы по пожарной безопасности, правилах 

безопасности на водоемах в зимний период, 

поведение на школьных Елках. 

10-11 Конец 

2 четверти 

Классные руково-

дители 

Единый день профилактики 10-11 Декабрь, 

март 

Зам.дирек-

тора по ВР 

Соц.педагог 

Беседы с учащимися по правилам 

безопасности в период весенних 

каникул и «Осторожно, гололед». 

10-11 Конец 

2 модуля 

Классные руково-

дители 

Правила безопасного поведения на летних кани-

кулах. Инструктажи по ПДД, ППБ, поведение 

на ж/д транспорте, на водоемах в летний период 

и т.п. 

10-11 Конец 

3 триместра 

Классные руково-

дители 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Обновление стенда «Гордость школы» 10-11 До 1 октября Замдиректора по ВР 

Оформление классных уголков 10-11 До 15 

сентября 

Классные руководи-

тели 

Тематические выставки в 

школьной библиотеке 

10-11 В течение 

уч. года 

Заведующий библиоте-

кой 

Выставка Новогодних плакатов, формат 

А3 

10-11 с 1 декабря Педагог-организатор 

Новогоднее оформление кабинетов 10-11 с 10 декабря Классные руководители 

Выставка информационного плаката 

«Герои нашего времени», формат А3 
10-11 С 15 января Педагог-организатор 

Выставка фотоколлажей «МЫ – в «Дви-

жении первых!»», формат А3 

10-11 С 26 фев-

раля 

Педагог-организатор 

Выставка плакатов «Мы помним- Ве-

ликие сражения ВОВ», формат А3 

10-11 С 4 апреля Педагог-организатор 

Выставка фотоколлажей «Наш класс вы-

бирает - Траекторию здоровья», формат 

А3 

10-11 С 11 мая Педагог-организатор 

Классные руководители 

Модуль «Школьные медиа» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Публикации новостей в школьном акка-

унте в 

Телеграмм 

10-11 Каждую 

неделю 

Замдиректора по ВР 

Советник по воспита-

нию 

Публикации новостей в школьном акка-

унте в 

ВК 

10-11 Каждую 

неделю 

Учитель информатики 

Фоторепортажи с школьных мероприятий 10-11 В течение 

года 

Медиацентр 

Подготовка ведущих школьных меропри-

ятий 

10-11 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

Педагог-организатор 

Модуль «Профориентация» 

Дела, события, мероприятия Класс Дата Ответственные 

Участие в Днях открытых дверей 

учебных заведений г. Тобольска  

11 В течении 

года 

Классные руководи-

тели 

Просмотр видео-уроков на сайте 

«Проектория» https://proektoria.online/ 

10-11 Раз в месяц Классные руководи-

тели 

Проектная деятельность 10-11 В течение 

года 
Учителя-предметники 

Тематические экскурсии на 

предприятия поселка, округа, 

области 

10-11 В течении 

года 

Классные руководи-

тели 

Занятия в рамках проекта по профмини-

муму «Билет в будущее» 

10 Раз в не-

делю 

Классные руководи-

тели 

 

  

https://proektoria.online/
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Список тем классных часов согласно утвержденному 

Федеральному календарному плану 

воспитательной работы 

(является единым для образовательных организаций) 

 
I полугодие 2023-2024 учебного года II полугодие 2023-2024 учебного года 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, 

День солидарности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения 

грамотности. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День 

освобождения Красной армией крупнейшего "ла-

геря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День 

памяти жертв Холокоста. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; 

Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных биб-

лиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской 

битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Россий-

ской Федерации. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Междуна-

родный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федера-

ции. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

 

 Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций 

России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 


